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Presidente internazionale
ashok V. Metha (Kokila)

 Mumbai (India)
“Passion to excel” 

“Passione per l’eccellenza” 

Direttore internazionale
Sergio Maggi (L.C. Bari Aragonese 108AB)

Presidente del Consiglio dei governatori
roberto Scerbo (L.C. San Sebastiano al Vesuvio)

Mario rinaldi
L.C. Taranto Host

“Impegno e concretezza, orgoglio e passione”

10° anno sociale 2005 - 2006
gaBinETTo DiSTrETTUaLE 

D.G.: Mario rinaldi L.C. Taranto Host

I.P.D.G.: Marcello Viola L.C. Lecce Host

V.D.G.: antonio onofrio Covella L.C. Bari Costanza d’Altavilla

Segretario: arcangelo alessio L.C. Taranto Host

Tesoriere: Licia Bitritto Polignano L.C. Taranto Poseidon

Cerimoniere: rocco Saltino L.C. Bari Levante

Direttore della Rivista: Ferdinando Fiore L.C. Altamura Host

Stampa: grafiche Sema srl Massafra (TA)

inCariCHi MULTiDiSTrETTUaLi
Mario rinaldi - D.G. Delegato alla Segreteria MD, alla Stampa e 

ai rapporti con i Mass Media
Sergio Maggi - Componente Comitato di Redazione 

Rivista “The Lion”
Domenico Calò - Componente Commissione Affari Interni

Flora Lombardo altamura - Delegata Sviluppo e 
Partecipazione Femminile

DiSTrETTo 108 ab 2005 - 2006

Eletto V.D.G. all’ 8° Congresso di Lecce il 16 maggio 2004 (altro candidato
Domenico Roscino L.C. Conversano) è eletto D.G. al 9° Congresso di 
Castellaneta Marina il 22/5/2005.
Nei giorni dal 29 marzo al 1° aprile 2006 si svolge a Lecce presso il Grand
Hotel Tiziano la 10^ Conferenza del Mediterraneo, con la partecipazione 
dell’I.P. Ashok Metha. Il 21 aprile 2006 viene celebrato a Bari il decennale del 
distretto 108 AB, con la partecipazione dell’I.P. Pino Grimaldi e di S.E. Rev. 
Card. Ersilio Tonini
Numero club e soci a inizio/fine anno: 81/83 - 3471/3229
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TEMa Di STUDio DiSTrETTUaLE
“Riflessione sul lavoro giovanile. Autoimpiego e autoimprenditorialità”.

TEMa oPEraTiVo DiSTrETTUaLE
“Ama di più la tua città: i Lions e le istituzioni a confronto per contribuire a migliorare la qualità della vita 
nella tua comunità”.

TEMa Di STUDio nazionaLE
” Sordità, una disabilità superabile. L’importanza dei Lions nella difesa dall’inquinamento acustico”.

TEMa oPEraTiVo nazionaLE
”Libro parlato Lions”.

SEMinari DiSTrETTUaLi
“Prospettive organizzative per il lionismo del futuro” 29/1/2006 - Bari Sheraton Nicolaus Hotel

inConTri iSTiTUzionaLi

88^ Convention Internazionale Hong Kong (Cina) 27 giugno/2 luglio 2005

10° Passaggio Consegne Taranto Castello Aragonese 19 luglio 2005

10° Incontro Programmatico Taranto Grand Hotel Delfino 23 luglio 2005

51° Forum Europeo Stoccarda (Germania) 2-5 novembre 2005

4° Congresso d’Autunno Foggia Aula Magna Facoltà Economia e Commercio 20 novembre 2005

10^ Conferenza del Mediterraneo Lecce Grand Hotel Tiziano 30 marzo/1 aprile 2006

11° Concerto di Primavera Lions-Rotary Bari Sheraton Nicolaus Hotel 26 marzo 2006

10° Congresso Distrettuale Bari Sheraton Nicolaus Hotel 13-14 maggio 2006

54° Congresso Nazionale Verona 26-28 maggio 2006

89^ Convention Internazionale Boston - Massachusetts (USA) 30 giugno/4 luglio 2006

CLUBS
L.C. Jesce Matera altamura Santeramo: omologato il 25/2/2006 - conferimento Charter 7/5/2006 L.C. 
Triggiano Peucetia: omologato il 13/2/2006 - conferimento Charter 8/9/2006 
È cancellato il L.C. gargano nord

CaMPo gioVani “aPULia”
Masseria Appidè Corigliano d’Otranto (LE) luglio 2006 (Direttore: gino Meuli - L.C. Casarano)

SCaMBi gioVaniLi
YEC italo Ladisa (L.C. Bari Gioacchino Murat)

DiSTrETTo LEo
Presidente: antonio Barracchia (Leo Club Barletta) 
“Passione, volontà, responsabilità nel creare”

Presidente MD Valerio antonio Vinelli (Leo Club Foggia Host)
Leo Chairman: Marina Camilletti Protopapa (L.C. Taranto Poseidon) 
T.O.D.: “Aiutare gli invisibili delle nostre città”.
Numero club e soci a inizio/fine anno: 29/29 - 524/418
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Un periodo di dieci anni può 
essere considerato sufficiente per 
esprimere delle considerazioni og-
gettive senza lasciarsi trasportare 
dalla passione e dall’entusiasmo di 
allora? Ritengo di sì. 

È naturale per me riprendere 
alcune riflessioni espresse allora e 
che mi sembrano purtroppo anco-
ra attuali. “Perseguendo progetti 
di cooperazione globale, è possibi-
le riaffermare quei valori univer-

sali dei diritti dell’uomo sempre 
più spesso calpestati.” “Per riqua-
lificare il ruolo del Lions sono ne-
cessarie una piena condivisione e 
un’efficace logica di gruppo.” “Nel-
la scelta dei possibili nuovi soci, è 
urgente la prevalenza della quali-
tà sulla quantità.” “È necessario 
cercare di arginare le ingerenze di 
alcuni gruppi presenti all’interno 
dell’Associazione e che, con preva-
ricazioni, condizionamenti se non 

minacce, creano situazioni di forte 
disagio, determinando spesso una 
significativa perdita di soci.“ “È 
importante consolidare il senso di 
responsabilità del proprio ruolo, 
osservando in modo consapevole 
statuti e regolamenti, e seguendo 
norme comportamentali delinea-
te da un’etica chiara e senza ten-
tennamenti.” 

Che resta, dopo dieci anni? L’a-
marezza di evidenziare alcune ri-
flessioni per nulla obsolete e valide 
ancora oggi, ma anche l’orgoglio 
di aver già da allora sottolineato 
aspetti importanti per una vita as-
sociativa che dovrebbe sempre ri-
splendere con il più incontaminato 
we serve.

DiECi anni DoPo
di Mario Rinaldi

riflessioni di un past governatore

Il Governatore Mario Rinaldi e la sig.ra Sonia con il Presidente Internazionale Ashok Metha e la 
sig.ra Kokila

Il labaretto della 
Convention di 
Hong Kong

raSSEgna STaMPa
dalla Rivista 108 Ab
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[...] rispettare quei valori uni-
versali di tolleranza e di solida-
rietà che connotano… l’esigenza 
di perseguire gli scopi della nostra 
associazione sulla base di un’etica 
comportamentale universale, fi-
nalizzata ai principi di civile con-
vivenza [...] innanzi tutto, ricerca-
re e migliorare l’armonia fra i soci 
e nel Distretto, mediante un sere-
no e pacato confronto di opinioni 
ed una matura condivisione del-
le azioni di servizio. Accrescere, 
quindi, l’orgoglio dell’appartenen-
za, incrementando la passione per 
il servizio. Non disperdere, poi, i 
valori costituiti dalle azioni svolte, 
valorizzando l’esperienza acquisi-
ta, al fine di migliorare la qualità 
dei services mediante l’affinamen-
to delle modalità d’intervento.

iMPEgno E ConCrETEzza, 
orgogLio E PaSSionE

(Dalla Relazione all’Incontro 
Programmatico di Foggia del 20 
novembre 2005)

[...] L’impegno dei soci può es-
sere incrementato solo con il sod-
disfacimento dell’esigenza di esse-
re più uniti, aggregati in maniera 
armonica da quel sentimento di 
appartenenza che significa condi-
visione degli scopi, degli obiettivi 
e del senso di responsabilità nel 
rispetto degli statuti e dei rego-
lamenti, e nell’assolvimento dei 
compiti affidati. La concretezza 
può essere perseguita solo ricer-
cando services che siano l’attua-
zione di programmi di effettivo 
interesse per la comunità. L’orgo-
glio dell’appartenenza alla nostra 
Associazione si può rafforzare 
non disperdendo i valori derivati 

dalle azioni svolte, ottimizzando 
l’esperienza acquisita al fine di in-
crementare la qualità dei services 
mediante il miglioramento delle 
modalità di intervento. La passio-
ne, cioè il vivere le finalità dell’as-
sociazione in maniera profonda e 
sentita, si conquista con la moti-
vazione, con la conoscenza, con la 
consapevolezza di operare al ser-
vizio degli altri. 

SViLUPPo DELLa CULTUra 
DEL SErVizio E DELLa 
rESPonSaBiLiTÀ

(Dalla Relazione al Congres-
so Distrettuale di Bari del 13-14 
maggio 2006)

[...] è pur vero che, in un mon-
do che vive gravi problemi di disa-
gio sociale e morale, d’instabilità 
economica e politica, di scarso 
rispetto per l’ambiente e per la 
natura, di gravi violazioni della 
dignità umana, in un mondo che 
è caratterizzato dall’estremismo 
più detestabile, dall’integralismo 
religioso più odioso e dal terrori-
smo più esecrabile, in un mondo 
che pulsa per l’estrema indigenza 
di gran parte dell’umanità, con 
incremento dei flussi migratori e 
di episodi di intolleranza e di ag-
gressività, abbiamo la necessità, 
il dovere di perseguire progetti di 

MigLiorarE L’arMonia Tra i SoCi
(Dalle Linee Guida, dettate in Taranto il 23 luglio 2005)

30.3.2006 Lecce Hotel Tiziano - 10^Conferenza del Mediterraneo - L’intervento del P.I.P. Pino 
Grimaldi

30.3.2006 Lecce - Il D.G. Mario Rinaldi con il 
P.I. Ashok Metha alla Conferenza del Mediter-
raneo.

Il Governatore incontra i giovani del Campo 
Invernale “Murgia” ad Altamura. A sinistra il 
YEC Italo Ladisa, al centro in primo piano il Leo 
Chairman Alessandro Mastrorilli.

22.2.2006 - Foggia Host - Meeting dedicato a 
Francesco Rotundi. Da sinistra: il cerimoniere 
distrettuale Rocco Saltino, il PD.G. Giuseppe 
Vinelli, il Capitano di Vascello Andrea Liorsi, 
comandante della nave Americo Vespucci, il 
Presidente del Club Pompeo Gaudiosi, il D.G. 
Mario Rinaldi, l’Officer Domenico Di Conza.

florilegio dagli interventi del D.G. mario rinaldi alle assemblee distrettuali
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cooperazione globale che possano 
riaffermare quei valori universali 
dei diritti dell’uomo sempre più 
spesso calpestati. Ma obiettivi 
come questi richiedono oggi un 
senso della pace e della tolleranza 
che va oltre il livello individuale, 
che pure deve essere caratterizza-
to da una forte convinzione perso-
nale e una decisa motivazione so-
ciale. Questi obiettivi richiedono, 
infatti, una piena condivisione e 
una qualificante logica di gruppo. 
Il concetto di rispetto e di corretto 
confronto d’idee presuppone un 
atteggiamento individuale che sia 
svincolato da protagonismi inuti-

li e da individualismi deleteri. Si 
assiste purtroppo all’interno della 
nostra Associazione a fenomeni di 
protagonismo che in qualche caso 
degenerano, determinando forti 
disagi. Troppo spesso l’impegno e 
la dedizione al servizio di qualcun 
altro non è che prevaricazione o 
compiacimento della propria im-
magine. A questi fenomeni vanno 
aggiunti episodi di incomprensio-
ne e di scarsa conoscenza degli 
Statuti e Regolamenti che regola-
no la nostra Associazione. Nasco-
no così situazioni di conflittualità 
che in qualche caso portano a gra-
vi disgregazioni associative [...] La 
cellula vitale della nostra Associa-
zione, lo sappiamo, è il Club. Ma il 
Club è costituito da Soci. È, dun-
que, in questa direzione che deve 
essere rivolta la nostra più attenta 
valutazione critica. Da sempre vie-
ne sottolineata l’importanza della 
scelta dei Soci, cercando di coniu-
gare l’esigenza della qualità con 

quella della quantità, pure neces-
saria per rafforzare l’Associazione. 
Ma oggi appare ormai imprescin-
dibile la necessità della prevalenza 
della qualità sulla quantità D’altra 
parte è sempre più evidente come 
l’ingresso poco attento di nuovi 
soci che non abbiano quei requisi-
ti previsti di estrema disponibilità 
ad un impegno di servizio consa-
pevole e responsabile può essere, 
nel tempo, spesso causa di gravi 
situazioni disgreganti. [...] Ho 
solo il desiderio di vedere il nostro 
Distretto e l’Associazione crescere 
costantemente nella qualità e nel-
la capacità di svolgere attività con 
impegno e concretezza, facendo 
leva sull’orgoglio di essere Lions e 
sulla passione per l’eccellenza del-
le opere, senza mai disattendere il 
senso di responsabilità del proprio 
ruolo e il rispetto della dignità 
umana, sempre guidati dall’essen-
za dell’essere lions, quel we serve 
che riscalda i nostri cuori.

iL DECEnnaLE DEL DiSTrETTo 108 aB

11 giugno 2006 - Consulta e Gabinetto Di-
strettuale nel Golfo di Taranto.

21 aprile 2006 - Bari Hotel Sheraton. Celebrazione del Decennale del Distretto 108 AB, con la partecipazione del Cardinale Ersilio Tonini, Vescovo 
Emerito di Ravenna, e del Presidente Internazionale Emerito Pino Grimaldi. Nella prima foto, da sinistra: Michele Biancofiore, un collaboratore del 
Vescovo, Nico Treglia, Pasquale Loizzi, Flora Lombardo, Mario Rinaldi, Giuseppe Vinelli, S.E.Ersilio Tonini, Sergio Maggi, Luigi Altobella, Raffaele 
Cera, Elio Perrone, Domenico Calò, Gioacchino Massarelli. Nella seconda foto: Il D.G. Mario Rinaldi, la sig.ra Sonia Rinaldi, il cardinale Tonini, la sig.
ra Anna Maggi, il Direttore Internazionale Sergio Maggi e il PIP Pino Grimaldi. In basso, nella prima foto, da sinistra le sig.re Flora Lombardo, Ghita 
Vinelli, il Card.Tonini, Lucia Biancofiore, Sonia Rinaldi, Maria Pia Perrone, accovacciata Marisa De Ruvo. In basso nella seconda foto: S.E.Rev. il Car-
dinale Ersilio Tonini e il Presidente Internazionale Emerito Pino Grimaldi. 



VENTENNALE DISTRETTO 108 AB 226

Sonneberg - Turingia - Germania ex DDR - (città del giocattolo) - In occasione del gemellaggio tra 
Foggia Host ed il L.C. Sonneberg. Da sinistra: Giuseppe Vinelli, Luigi Altobella, Mario Rinaldi, 
Pasquale Loizzi, Enzo Tropea Presidente Foggia Host, Mino Calò.


